The Ashden Awards for Sustainable Energy 2008
Los Premios Ashden de Energía Sostenible 2008


Premios Internacionales Ashden 2008

Información para los aspirantes y formulario de Expresión de Interés

El objetivo de los premios Ashden para la energía sostenible es promover el uso difundido de una energía local y sostenible gracias a los beneficios ambientales, sociales y económicos que pueda proporcionar. Los premios recompensan los logros obtenidos y proporcionan financiación para futuros desarrollos o proyectos. Los premios son competitivos: solamente un número limitado de aspirantes consigue tener éxito cada año, a pesar de su mérito individual.

¿Quién puede solicitar un Premio Internacional Ashden?
Los premios internacionales son para planes en comunidades rurales y urbanas en economías en desarrollo que no disfrutan de los niveles de vida del mundo desarrollado. Las zonas más probables donde encontrar estas comunidades son África, América Latina y regiones del Sur y Este de Asia. El ‘plan‘ puede ser un proyecto específico, un programa bien definido, un nuevo producto o servicio que haya sido probado en el mercado, o puede ser el trabajo completo de una organización.

Los proyectos deben utilizar energía renovable para mejorar las perspectivas sociales y económicas de los ciudadanos, y al mismo tiempo hacer frente al cambio climático y otras amenazas medioambientales, como la deforestación.

Los criterios claves para que un proyecto gane un Premio Internacional Ashden son:

· Ha estado proporcionando energía sostenible a nivel local durante al menos un año. No premiamos el comienzo de proyectos, ni tampoco proyectos piloto o demostrativos; solamente premiamos proyectos que han estado funcionando con éxito en la comunidad durante al menos un año.  

· Se ha desarrollado con la implicación de la gente local, y está proporcionando beneficios sociales y económicos reales a los ciudadanos y las comunidades. Los beneficios podrían incluir mejoras en la calidad de vida, la salud y el bienestar, en las instalaciones educativas, o en actividades que generen ingresos. 

· Está proporcionando beneficios demostrables al medioambiente. Necesitamos ver la evidencia de energía generada o ahorrada, las reducciones de los gases de efecto invernadero y los beneficios al entorno local.

· Es inspirador y replicable. Deseamos mostrar los proyectos que tienen un potencial significativo para ser implementados por otros, y que estimularán la asimilación extendida de una energía local y sostenible.

· Demuestra un enfoque innovador hacia la energía sostenible. Aunque muchos ganadores del premio Ashden usan tecnologías establecidas (como digestores de biogas o tecnología fotovoltaica), deben existir aspectos innovadores en la totalidad del proyecto. Esto puede incluir el uso de enfoques a marketing novedosos, mejores planes financieros, desarrollos técnicos, o desarrollo de habilidades y formación.  

· Hay planes claros de utilizar el dinero del premio Ashden para la expansión, la réplica y la difusión del trabajo premiado. Reconocemos que el Premio no será necesariamente la única fuente de financiación para los futuros planes, pero esperaríamos que el premio fuera una contribución decisiva.
· Debe ser llevado a cabo por una organización con la capacidad y el compromiso de difundir la energía sostenible. Las organizaciones ganadoras deben demostrar buenas habilidades de gobierno y gestión, un compromiso establecido y continuo con la energía sostenible, y una buena disposición para trabajar con otros, como por ejemplo organizaciones financieras o encargadas de la formación.
Premios ofrecidos en 2008

En 2008 ofreceremos hasta siete Premios Internacionales de £20,000 cada uno, y un Premio Ashden a la Energía de £40,000 para el trabajo que más impresione al panel de jueces. Todos los Premios incluyen un conjunto substancial de beneficios además del dinero, como por ejemplo un breve documental del trabajo premiado, publicidad, y apoyo al desarrollo a largo plazo. 

Los premios se otorgan por el servicio proporcionado por el uso de la energía sostenible, más que por la tecnología empleada. En 2008, en lugar de ser ofrecidos en categorías específicas, los premios destacarán los logros particulares de cada ganador. Esperamos que el trabajo premiado proporcione servicios en una o más de las siguientes áreas: 

Premio a la seguridad de los alimentos

La energía renovable puede ser utilizada en cualquier parte de la cadena de suministro de alimentos, desde el crecimiento, tratamiento, almacenaje y preparación, a través del marketing y la distribución. Relevantes ganadores de pasados años son Escorts Foundation (Pakistan, 2004) y Trees, Water and People (Honduras, 2005) por el desarrollo y difusión de estufas de leña mejoradas; Biotech (India, 2007) por el desarrollo de un digestor de biogas prefabricado para uso doméstico y municipal; IDEI (India, 2006) por la difusión de bombas asequibles que proporcionan agua para regar cosechas de alimentos.

Salud, bienestar y educación

La energía renovable puede ser utilizada directamente en instalaciones de salud y escuelas (incluyendo el abastecimiento de luz, refrigeración, esterilización y comunicación), y proporcionar luz para el estudio en casa. También puede proporcionar mejoras en la salud en hogares o escuelas (incluyendo reducción de humo de estufas, y mejora del saneamiento). Relevantes ganadores de pasados años son RETAP (Kenia, 2002), que combinaron la introducción de un horno para cocinar altamente eficaz con un proyecto para cultivar gran parte de la leña para combustible en los terrenos de la escuela; Ingenieros Sin Fronteras (Perú, 2003) con sistemas solares de comunicaciones para centros de salud remotos en selvas; KXN (Nigeria, 2005) por proporcionar refrigeradores de vacunas a partir de energía solar; GIRA (México, 2006) por proporcionar estufas de leña de baja emisión y analizar sus beneficios en la salud; y Fundación AID (Filipinas, 2007) por unas bombas de cilindro hidráulico que proporcionan agua fresca a pueblos aislados. 
Iluminación y energía para casas y negocios

La energía renovable puede ser utilizada en lámparas limpias y eficientes, tanto portátiles como fijas para casas o edificios comunales, en áreas que no están conectadas a la red eléctrica, y también en lugares donde la electricidad no es fiable o asequible. La electricidad renovable a pequeña escala también puede permitir el desarrollo de negocios o servicios sociales. Relevantes ganadores de pasados años son Practical Action (Peru, 2007) con proyectos micro-hidráulicos que suministran electricidad a casas y negocios de pueblos aislados; y Zara Solar (Tanzania, 2007) por proporcionar sistemas solares fotovoltaicos fiables para iluminación en hogares y negocios en áreas sin acceso a la red eléctrica.  
Empresas

Las empresas pueden desempeñar un importante papel en el suministro de energía renovable y fomentar su rápida expansión. Algunos ganadores de pasados años son negocios, por ejemplo, SELCO-India (India, 2005) por crear una próspera red de empresas que proporcionan sistemas de iluminación solares de alta calidad, y Daxu (China, 2007) por comercializar un horno doméstico eficiente capaz de quemar residuos de las cosechas para calentar el agua y cocinar. El trabajo de otros ganadores ha ayudado a desarrollar pequeños negocios, como por ejemplo MRHP (Tanzania, 2006) que formó y apoyó a pequeños negocios dedicados a la fabricación de ladrillos, e IDEI (India, 2006) por el desarrollo de una cadena de suministro de pequeños negocios para la fabricación, comercialización e instalación de bombas de agua. 

El proceso de selección de los Premios Ashden 

Un panel especialista juzga los Premios Internacionales Ashden. Los jueces representan diversos campos de experiencia en energía sostenible, incluyendo tecnología, desarrollo internacional, negocios, educación, investigación y medios de comunicación. Los nombres de los actuales jueces pueden encontrarse en la página Web de los Premios Ashden. Las decisiones de los jueces son finales en cada etapa del proceso de selección.

Para 2008, se requiere que los aspirantes internacionales entreguen, antes del 13 de noviembre de 2007, una breve Expresión de Interés (formulario adjunto) para resumir el trabajo que desean sea considerado para un premio. Los formularios de Expresión de Interés serán revisados por personas que trabajan en los Premios y por miembros del panel de jueces en Noviembre y principios de Diciembre de 2007. Se invitará a hasta 25 aspirantes a entregar un “formulario completo”, que será enviado a dichos aspirantes junto con un número de preguntas específicas. Los “formularios completos” deben ser entregados antes del 3 de enero de 2008, y las referencias antes del 10 de enero de 2007. Los “formularios completos”, las expresiones de interés y las referencias son enviadas a todos los jueces internacionales, junto con detallados comentarios de al menos dos asesores técnicos. El panel de jueces se reunirá a principios de febrero de 2008 para discutir todas las inscripciones internacionales, y decidirán una preselección de unas 10 inscripciones.

Todos estos proyectos preseleccionados serán visitados por un juez o un asesor en Febrero y Marzo de 2008. El propósito de la visita es considerar el proyecto en acción, recopilar evidencia que apoye la información de los formularios de inscripción; clarificar detalles técnicos y de gerencia; responder a cualquier pregunta del panel de jueces, hacer fotografías para nuestra publicidad; y hablar con variedad de gente implicada con el proyecto o que se beneficia de él. Los visitantes entregan un informe en la segunda reunión del panel de jueces en Abril, y los jueces deciden los finalistas de los Premios del 2008.

Pagamos un viaje a Londres a todos los finalistas para la semana de los Premios a mitad de Junio. Los finalistas serán entrevistados por el panel de jueces, y participarán en la ceremonia de los Premios y en otras actividades. Los finalistas y sus invitados asisten a la destacada ceremonia y recepción de entrega de los Premios, donde se anuncian los ganadores. La ceremonia celebra los logros de los ganadores y también destaca el amplio potencial de una energía local y sostenible.

Los procesos de concienciación, difusión y desarrollo de actividades de los premios Ashden
El propósito de los Premios Ashden es la difusión del uso de una energía local y sostenible. Para ello, una de las principales vías es aumentar la concienciación sobre el trabajo de nuestros finalistas y ganadores como ejemplos de la mejor práctica. Los finalistas deben estar dispuestos a trabajar con el equipo de los Premios en medios de comunicación y actividades de relaciones públicas, presentaciones a grupos especializados, y a la preparación de documentales y de información técnica. Como recompensa, el equipo de los Premios proporcionará una ayuda y experiencia considerables para conseguir que los logros de los finalistas sean extensamente conocidos.

Las actividades de los medios de comunicación pueden incluir entrevistas impresas y televisadas en los medios de comunicación organizadas por el equipo de Ashden. Además es posible que le pidamos contactar con sus medios de comunicación locales para hacer propaganda de los Premios y también para proporcionar al equipo de los Premios relevantes contactos en los medios de comunicación que existan en su región. Se espera una implicación en estas actividades tanto antes como después de la ceremonia de los Premios. El equipo de los premios Ashden apoyará en gran medida los proyectos que tengan éxito en estos esfuerzos proporcionando materiales como por ejemplo notas de prensa para usar en sus medios de comunicación locales.

Llevaremos a cabo un intenso seminario técnico, donde todos los finalistas internacionales y del Reino Unido puedan presentar sus principales logros a una audiencia de profesionales, académicos y estudiantes. También llevaremos a cabo al menos un seminario más breve centrado en consejeros políticos, que implicarán a algunos de los finalistas internacionales. El equipo de los premios prepara informes técnicos detallados sobre el trabajo de todos los finalistas. Estos informes están disponibles en los seminarios, y se convierten en un recurso a largo plazo de nuestra página Web.

Realizamos documentales de 2 y 5 minutos de duración sobre el trabajo de muchos finalistas, que son mostrados en la ceremonia de los Premios y los seminarios, y están también disponibles en la página Web. Estas películas son una herramienta de comunicación muy importante. Es necesario que los finalistas estén dispuestos a colaborar con la compañía de producción en la realización de estos documentales.  

El programa de desarrollo de los Premios Ashden ofrece apoyo adicional para ayudar a cada ganador a alcanzar todo su potencial, y también involucra a los ganadores para aumentar la concienciación tanto en su propio trabajo como en el amplio potencial de la energía sostenible local. Este apoyo puede incluir asesoramiento en negocios y desarrollo de recursos humanos, finanzas o comunicaciones, tutoría profesional y formación. 
Cómo solicitar un Premio Internacional Ashden 2008 
Si su proyecto de energía sostenible cumple los criterios del Premio, estaremos encantados de conocerlo a través de un formulario de Expresión de Interés como el adjuntado a continuación. Usted debe contestar a todas las preguntas en las secciones 1 a 5 del formulario, escribiendo sus respuestas en los recuadros proporcionados. Donde se indique, las respuestas se deben limitar al número de las palabras especificadas, y el formulario de Expresión de Interés completo no debe ser de más de seis páginas de largo. Los formularios que excedan esta longitud pueden no ser considerados. (Si usted es invitado a enviar un “formulario completo”, entonces necesitaremos información detallada y referencias). 

Toda la información enviada es considerada por los jueces de Ashden y los asesores técnicos. Puede también ser mostrada a los patrocinadores de los premios y a nuestro equipo publicitario, y ser utilizada en materiales de publicidad. Por favor indique claramente si alguna información se debe restringir para los jueces solamente.

Es importante que lea la información detallada sobre los premios, y los resúmenes técnicos de ganadores anteriores en la página Web www.ashdenawards.org  antes de enviar un formulario de Expresión de Interés. Los formularios de Expresión de Interés deben llegar a internationalapps@ashdenawards.org antes del martes 13 de noviembre de 2007. Utilice por favor el email si es posible.

Fechas clave para los Premios Internacionales Ashden 2008

	Martes 13 de noviembre de 2007
	Último día para recibir los formularios de inscripción de Expresión de Interés. Se agradecerán todas las inscripciones en un plazo de 7 días.

	Jueves 6 de diciembre de 2007
	Hasta 25 aspirantes serán invitados a enviar un “formulario completo”. Recibirán este formulario junto con una serie de preguntas específicas. Se notificará a los aspirantes no seleccionados.   

	Jueves 3 de enero de 2008
	Último día para recibir los “formularios completos”. Se agradecerán todos los formularios en un plazo de 7 días.

	Jueves 10 de enero de 2008
	Último día para recibir las referencias de los aspirantes que hayan entregado el “formulario completo”.

	Principios de Febrero de 2008
	Primera reunión del panel Internacional de jueces para seleccionar una lista de unos 10 aspirantes. Se notificará a los aspirantes no seleccionados.

	Febrero y Marzo de 2008
	Jueces y asesores visitan los proyectos seleccionados.

	Principios de Abril de 2008
	Segunda reunión del Panel Internacional de jueces para seleccionar hasta 8 aspirantes. Se notificará a los aspirantes no seleccionados.

	Abril y Mayo de 2008
	Preparación de publicidad e información técnica sobre los finalistas.

	Mitad de Junio de 2008
	Los finalistas viajan a Londres para las entrevistas, entrega de Premios, seminarios y actividades publicitarias.


Formulario Internacional de Expresión de Interés

Sección 1: Datos de contacto e información sobre su organización

E1.1  Información sobre su organización

Los premios se otorgan normalmente a la organización que es principalmente responsable del proyecto que aspira a un premio. Sin embargo, si más de una organización ha desempeñado un papel clave en conseguir los propósitos del proyecto, entonces un premio común podría ser considerado.

	Nombre legal de la organización:
	

	Cualquier otro nombre utilizado:
	

	Dirección de la oficina principal:


	

	Teléfono:
	

	Página Web:
	

	Líder de la organización:

Indique nombre y posición, como por ejemplo Jefe Ejecutivo o Director Gerente. 
	

	Año en que la organización fue fundada y por quién:
	

	¿Quién es el dueño de su organización?
	

	Tipo de organización:

Organización benéfica registrada, organización sin ánimo de lucro, empresa con ánimo de lucro, u otra – por favor, explique
	

	¿Dónde está registrada su organización?
	

	Detalles de registro:

Por ejemplo, número de organización benéfica, número de negocio. Si esta información no está disponible, por favor explique.
	

	Presidente y otros miembros del consejo de Gerencia de la organización:

Indicar nombres y su posición
	

	Número de empleados a jornada completa o equivalente en su organización:
	

	Número de voluntarios en su organización:
	

	¿Cómo está financiada su organización?
	

	¿Son auditadas sus cuentas financieras, o examinadas de forma independiente?
	

	¿Cúando termina su año financiero?
	

	Indique cualquier afiliación religiosa, política o de otra índole de su organización
	


E1.2 Información esencial sobre el proyecto que está presentando a los Premios Ashden 
El plan puede referirse a un proyecto específico, un programa bien definido, un nuevo producto o servicio que ha sido probado en el mercado, o el trabajo entero de una organización.
	Nombre del proyecto que está presentando para un Premio Ashden (si el proyecto no es el trabajo completo de la organización)
	

	Líder del proyecto
	

	Ubicación o ubicaciones del proyecto
	

	Dirección de la oficina desde la que se lleva a cabo el proyecto (si es diferente a la oficina principal)
	

	¿En qué año comenzó el proyecto?
	

	Número de empleados a jornada completa o equivalente implicados en el proyecto:
	

	Número de voluntarios implicados en el proyecto:
	


E1.3 Información sobre la persona que presenta esta inscripción (el aspirante)
Normalmente el aspirante debe ser el líder del proyecto presentado para un premio.
	Nombre:
	

	Posición dentro de la organización:

Por favor si usted no es el líder del proyecto, explíquelo
	

	Dirección de email:

Este será nuestro principal medio de contacto con usted
	

	Teléfono:
	

	Dirección: 

Si es diferente a la dirección indicada anteriormente.
	


E1.4 ¿Como se enteró de los Premios Ashden de Energía Sostenible? 
Sección 2: El proyecto y sus logros hasta la fecha
Esta sección es sobre el proyecto que usted está enviando para un premio tal y como existe actualmente, y sus logros hasta la fecha, y no debe describir su organización o futuros desarrollos planeados. 
E2.1 Por favor resuma el proyecto, incluyendo las razones por las que fue fundado, cuándo comenzó a suministrar servicios de energía, y sus logros hasta la fecha (250 palabras)

Indique claramente si el proyecto que está presentando es el trabajo completo de su organización, o solamente una parte de ella. Si se quiere inscribir más de una organización, entonces indique claramente cómo ha contribuido cada una al proyecto. Presente la información financiera en la Sección 4. 

E2.2 Describa brevemente la tecnología o tecnologías utilizadas o desarrolladas (50 palabras)

Incluya capacidad, tamaño, tipo, o fabricante, si es apropiado
E2.3 Enumere y explique brevemente los resultados, consecuencias y beneficios conseguidos por el proyecto.

i) Número de sistemas de energía sostenible (por ejemplo, estufas, turbinas) suministradas por el proyecto hasta la fecha:
ii) Número de habitantes que se benefician de estos sistemas:
iii) Energía generada o ahorrada por estos sistemas durante el pasado año: presente una breve explicación de cómo usted ha medido y calculado esto: 
iv) Beneficios medioambientales del proyecto: (50 palabras)

v) Beneficios sociales y económicos del proyecto: (50 palabras)

E2.4 Por favor indique por qué piensa que su proyecto debe ser considerado para un Premio Ashden (150 palabras)

Tenga presente los criterios clave de los Premios, descritos previamente en la introducción de este formulario de inscripción. También puede buscar los informes de ganadores anteriores en la página Web de los Premios Ashden.

E2.5  Aparte del proyecto presentado para un premio, resuma brevemente cualquier otro trabajo relevante en energía sostenible en el que su organización esté implicada o ha llevado a cabo en el pasado (200 palabras)

Sección 3: Planes futuros

Esta sección es sobre el futuro y no debe describir actividades actuales o pasadas. Queremos saber cómo usted utilizaría la financiación del premio para la expansión, la réplica o la difusión de su proyecto premiado.

E3.1 Por favor describa brevemente el futuro desarrollo planeado de su proyecto, asumiendo un Premio Ashden de £20,000. Indique el coste aproximado de cada actividad. (200 palabras)
Al menos £3,000 de un Premio debe ser utilizado para la difusión de sus logros, tales como impartir seminarios o producir materiales para páginas Web. Reconocemos que el dinero del Premio puede ser solamente una parte de sus planes futuros, pero por favor especifique lo que el dinero del Premio le permitirá hacer. Si más de una organización está solicitando el Premio, entonces indique claramente cómo cada organización se involucrará en las futuras actividades.

Sección 4: Información económica
Proporcione por favor un resumen sobre la información económica de su organización en la tabla ET1, y sobre su proyecto actual en la tabla ET2. Se le pedirá información más detallada si es invitado a rellenar un “formulario completo”. Si el proyecto es el trabajo completo de su organización, entonces complete solamente la tabla ET2. 

	Tabla ET1: Rendimiento económico pasado, actual y futuro de su organización al completo (£)

	
	Previsión para el próximo año financiero
(si disponible)
	Previsión del presente año financiero
	Pasado año financiero
	Hace dos años

	Total ingresos
	
	
	
	

	Total gastos
	
	
	
	


	Tabla ET2: Rendimiento económico pasado, actual y futuro del proyecto presentado para un Premio (£)

	
	Previsión para el próximo año financiero
(si disponible)
	Previsión del presente año financiero
	Pasado año financiero
	Sobre todo el tiempo completo desde que comenzó el proyecto

	Ingresos ganados, excluyendo subvenciones y premios
	
	
	
	

	Subvenciones y premios recibidos (por favor enumere cada uno por separado)
	
	
	
	

	     Total ingresos
	
	
	
	

	     Total gastos
	
	
	
	


Sección 5: Nombres de personas de referencia
Si usted es invitado a enviar un “formulario completo”, necesitamos referencias de tres personas que estén familiarizadas con su trabajo. Las personas de referencia deben ser independientes de su organización y proyecto, y no tener ningún interés económico en ellos.

Enumere por favor los nombres y las organizaciones de las personas a las que usted pediría referencias, con una breve explicación sobre sus razones para pedirlas a ellos. No contactaremos con las personas de referencia en esta etapa del proceso.

Referencia 1

	Nombre de la persona de referencia
	

	Organización y posición
	

	Razón por la que se le pide referencias
	

	Dirección
	

	Teléfono
	

	Email
	


Referencia 2
	Nombre de la persona de referencia
	

	Organización y posición
	

	Razón por la que se le pide referencias
	

	Dirección
	

	Teléfono
	

	Email
	


Referencia 3
	Nombre de la persona de referencia
	

	Organización y posición
	

	Razón por la que se le pide referencias
	

	Dirección
	

	Teléfono
	

	Email
	


The Ashden Awards for Sustainable Energy

Allington House

150 Victoria Street

London

SW1E 5AE

UK

Teléfono: +44 (0)20 7410 7044

Fax: +44 (0)20 7410 0332

Email:  internationalapps@ashdenawards.org
Página Web: www.ashdenawards.org
Gracias por completar este formulario de Expresión de Interés.
Debemos recibir estos formularios antes del martes 13 de noviembre de 2007
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